T4jékoztato az Igazgatosag tagjainak megvalasztasahoz

T4jékoztatjuk tisztelt részvényeseinket, hogy a kozgytilés 7. napirendi pontjahoz az eddigiekben
az alabbi személyi javaslatok érkeztek:

e (Gregor Stiicheli
e Lothar A. Harings

A jeloltek életrajza:

Gregor Stiicheli (szlletett 1963-ban) a St. Galleni Egyetemen (HSG) szerzett kdzgazddsz diplomat, majd
elvégezte a Harvard Business School dltalanos igazgatasi kurzusat.

Gregor Stiicheli 2004. juliusa 6ta a T-Systems Switzerland vezérigazgatdja és az igazgatdsag tagja.
2008. februarjatél a Kozép- és Kelet-Eurdpai régio felelése is, beleértve Ausztriat, Magyarorszagot, a Cseh
Kdztarsasagot, Lengyelorszagot és Oroszorszagot. E feladata keretében a T-Systems nemzetkdzi
tevékenységének tovabbi kiterjesztését szolgald stratégia és izletfejlesztés iranyitdja az emlitett
orszagokban.

Amikor 2002-ben a T-Systems-hez szerzddétt, kereskedelmi vezérigazgatd-helyettesként az Gjonnan
létrehozott T-Systems svajci piaci stratégiajaért és sikeres piaci pozicionalasaért volt felelds.

Karrierjét 1989-ben, az IBM-nél kezdte Svajcban. Stiicheli Ur az IBM-nél egy sor vezetd pozicidt toltott be,
tObbek kdzdtt harom évet toltott az IBM kdzpontjaban, a New York allambeli Armonkban. 2000-ben tért
vissza Svajcba, ahol az IBM vezetdségének tagjaként az Outsourcing értékesitési divizidt vezette.

Egyéb funkcidi:

lgazgatdsagi tag T-Systems South Africa (Pty) Limited
lgazgatdsagi tag T-Systems Czech Republic
|gazgatdsagi tag T-Systems Austria

Lothar A. Harings (sziletett 1960-ban) 2002. oktéberétdl all a T-Mobile International szolgalataban,
mint annak Emberi eréforras vezérigazgatd-helyettese és lgazgatdsaganak tagja.

Lothar A. Harings a T-Mobile International elétt kiilonféle vezetd funkcidkat téltott be a Siemens
Csoportnal, az emberi eréforras teriiletén.

A németorszagi EF felsévezetdi pozicidkat kdvetden, 1991-1994-ig Madridban dolgozott, mint a Siemens
Nixdorf Emberi eréforras igazgatdja. Visszatértét kovetden a Siemens Nixdorf Csoport ipari
kapcsolatokért és munkajogért felelés igazgatdja lett. 1996-ban Lothar A. Harings lett a Siemens Nixdorf
Csoport Nemzetkdzi EF alelndke: felel6sségi korébe tartozott a nemzetkdzi felsévezetéség egész vilagra
kiterjedd kivalasztasa és fejlesztése, a Csoport legtehetségesebb munkatarsainak gondozasa, valamint a
nemzetkdzi feladat kijeltlések.

Két évvel késébb ugyanezt a funkciot toltdtte be a Siemens ICN (140 orszagban 55.000 alkalmazott)
nemzetkdzi emberi eréforrast iranyitd alelndkeként.



