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Magyar Telekom Csoport Pénziigyi Etikai Kodexe a
pénziigyi és gazdasagi vezetOk részére

Becsiiletes és etikus magatartas

= A Magyar Telekom Csoport elkdtelezett az etikus (izleti magatartas legmagasabb kdvetelményeinek betartasa mellett, ennek
megfelelen a pénzligyi és gazdasdgi vezetdk (a tovabbiakban: vezetd) mindig kotelesek becsiletes és etikus magatartast
tanusitani - minden tekintetben - a munkahelyi kotelezettségeik teljesitése soran.

= Avezetd koteles a legmagasabb szint(i magatartasi és tzleti normékhoz igazodé kapcsolatot fenntartani a Magyar Telekom
Csoport befektetivel, tgyfeleivel, beszallitoival, és munkavallaléival, valamint a hatésagokkal. Mint a Magyar Telekom
Csoport minden munkavallaloja, a vezet6 is koteles mindig a legjobb tudasa szerint eljarni.

= A Magyar Telekom Csoport Miikddési Kodexének megfeleléen a vezetének a Miikodési Kédex minden ide vonatkozd
paragrafusat maximalisan be kell tartania és az 6sszeférhetetlenségnek még a latszatat is kertlnie kell. Minden potencidlis
vagy valdsagos 0sszeférhetetlenséget haladéktalanul jelenteni kell az dsszeférhetetlenséget szabalyozd utasitasoknak
megfeleléen.

Informaciokozlés

= Minden vezetd felelds azért, hogy megkdvetelje és biztositsa a kozolt informaciok teljességét, korrekt tartalmat, a
pontossagat, kdzérthetéségét és idészerliségét azokban a dokumentumokban és jelentésekben, amelyeket a Magyar
Telekom Csoport kozzétesz vagy valamilyen kormanyzati, illetve szabélyoz6 szervezet vagy hatdsag részére benyujt vagy
mas modon a kdzvélemény tudomasara hoz. Ez kiterjed a tézsde (beleértve az Egyesult Allamok Tézsdei és Ertékpapir
Felligyeletét is), a részvényesek, az alkalmazottak és a nagyk6zonség részére nyujtott informéaciokra is.

= A Magyar Telekom Csoport Mikddési Kddexének megfeleléen a vezetének maximalisan be kell tartania a Mlikddési Kddex
titoktartasara vonatkozo paragrafusait.

= Avezeté munkakéri feladatai elvégzése soran soha nem hamisithatja meg a tényeket. A vezetérél kilondsen akkor
allapithatd meg, hogy tényeket hamisitott meg,

o haszandékosan hamis, félrevezetd bejegyzést tesz a pénziigyi beszamoldkban, nyilvantartasokban,

o vagy masok szamara ezt megengedi, illetve ilyen értelm( utasitast adott,

o elmulasztja a hamis, félrevezetd pénzligyi beszamolok vagy nyilvantartasok kijavitasat,

o olyan dokumentumot ir ald vagy masok szamadra engedélyezi az olyan dokumentum aldirasat, amely hamis, félrevezetd
informaciokat tartalmaz,

@ aMagyar Telekom Csoport kiilsé kénywvizsgaldinak konkrét érdeklédésére félrevezet6 valaszt ad vagy egyaltalan nem
valaszol.

Jogszabalyok betartasa

= Avezetd koteles gondoskodni arrél, hogy a Magyar Telekom Csoport betartson és tiszteletben tartson minden vonatkozo
jogszabalyt, azok betlje és szelleme szerint egyarant, valamint minden olyan szabalyt és més eldirast, amely a Magyar
Telekom Csoport Uzleti tevékenysége szerinti jogszolgaltatasi terlileten érvényes, beleértve a szamviteli és ellendrzési
tevékenységre vonatkozé eléirasokat is. A jogszabalyok betartasanak kotelezettsége magaban foglalja azoknak a
térvényeknek, jogszabalyoknak, szabalyozasoknak és etikai normaknak a betartasat is, amelyek azokra az esetekre
vonatkoznak, amikor a vezeté a Magyar Telekom Csoport részvényeivel személyesen kereskedik, illetve amikor a vezeté a
Magyar Telekom Csoporttal kapcsolatos nem-publikus informacidkat hasznal fel. A Magyar Telekom Csoport értékpapirjaival
folytatott tigyletekre a Magyar Telekom Csoport bennfentes kereskedési normativaja vonatkozik, amely nem képezi a
Pénzigyi Etikai Kodex részét. Minden egyes vezet koteles sajat személyes tamogatasaval is elémozditani annak a
csoportszint( alapelvnek az érvényesliilését, amely alapjan a beszamoldkban szerepld, illetve a pénziigyi jellegl
informéaciokat a lehetd legteljesebben és legpontosabban kell régziteni, amint azt a vonatkozoé szamviteli szabalyozasok
eléirjak.

= Avezetdk feleléssége a Magyar Telekom Csoportnél olyan eljarasok folyamatos mikodtetése és rendszeres értékelése,
amelyek megfelelé modon képesek jelezni minden olyan esetet, amikor valaki eltér a Magyar Telekom Csoportnak attél az
alapelvétél, amely szerint teljes mértékben be kell tartani minden vonatkozd szamviteli szabalyozast.

= A Pénzligyi Etikai Kédex nem foglal 6ssze minden olyan tdrvényt, jogszabalyt és szabalyozast amely a Magyar Telekom
Csoportra vagy annak munkavallaldira vonatkozik. Minden vezetének kételessége betartani az 6sszes olyan vonatkozd
kdvetelményt és tiltast amelyeket a vonatkozo torvények, jogszabalyok és szabalyozasok tartalmaznak, beleértve a
szamvitelre és ellendrzésre vonatkozokat is.



Pénziigyi Etikal Kodex Magyar
Telekom

Bels6 beszamolas

= Amennyiben barmelyik vezetének olyan aggalya mertilne fel, hogy valamelyik vezet6 vagy valaki més, egy vezeté utasitasara
eljard személy, cselekménye, mulasztasa megsérthette a Pénziigyi Etikai Kodex elbirasait, akkor haladéktalanul tajékoztatnia

kell a Csoport Megfelel6ségi Igazgatdt, vagy bejelentést kell tennie az Etikai vonalon (Elérhetdséget és részletes Utmutatét a

Magyar Telekom Csoport Mikodési kddexe tartalmaz). Ennek elmulasztasa a Pénziigyi Etikai Kodex megsértését valdsitja

meg. A jéhiszemlien tett bejelentésekért a bejelentét nem érheti hatrany.

= Afentieken tilmenden, minden vezetd koteles haladéktalanul tajékoztatni a Csoport Megfeleléségi Igazgatot vagy

bejelentést tenni az Etikai vonalon minden olyan informéaciorél, amely kilonosen a kovetkezékkel kapcsolatosan jutott a

tudomasara:

@ barmely olyan gyengeség vagy hianyossag a Magyar Telekom Csoport eljarasaiban, amely hatranyosan befolyasolja a
Magyar Telekom Csoportnak azt a képességét, hogy pénzlgyi adatait rogzitse, feldolgozza, dsszegezze, dsszegyljtse,
illetve lekdnyvelje vagy ésszerlien végiggondolva ilyen hatast eredményezhet,

@ sulyossagtol és 6sszeghatartdl fliggetlenll minden csalds, amelyben olyan vezeték vagy mas alkalmazottak érintettek,
akik fontos szerepet jatszanak a Magyar Telekom Csoport pénziigyi beszamoldinak elkészitésében, vagy
adatszolgaltatasaiban,

@ aMagyar Telekom Csoportra és annak mikodésére vonatkozd barmilyen térvény, jogszabaly vagy szabalyozas
megsértése, ha azt a Magyar Telekom Csoport, barmely munkavallaloja, tanacsaddja, szerzédéses partnere vagy
Ggyndke kovette el,

@ olyan etikatlan, tisztességtelen vagy torvénytelen magatartas, cselekmény, amely megsérti a Mikodési Kddexet, a
Pénzligyi Etikai Kodexet vagy a Magyar Telekom Csoport barmelyik irdnyelvét, ha abban érintett barmely olyan
munkavallalo, aki jelentés szerepet jatszik a Magyar Telekom Csoport pénzligyi jelentéseinek, adatszolgaltatasanak,
vagy ehhez kapcsolédé eljarasainak a mikodtetésében.

A szabalyok betartasanak szamon kérhet6sége, illetve médositasa

= Avezetd személyes felelésséggel tartozik azért, hogy a Pénzligyi Etikai Kddex elirdsainak betlje és szelleme szerint
cselekedjen.

= A Pénzligyi Etikai Kédex megsértdinek feleldsségre vonasa a Munka Torvénykdnyve, a Polgari Térvénykonyv, valamint a
Magyar Telekom Nyrt. belsé rendelkezéseinek megfeleléen torténik.

= Az alkalmazott szankcié a cselekmény sulyossagatol és a munkavallald vétkességétdl fliggéen lehet: szdbeli vagy irasbeli
figyelmeztetés, munkaviszonybodl eredd kotelezettség megszegése miatt megallapitott hatranyos jogkdvetkezmény,
munkaviszony megszlintetés vagy egyéb jogérvényesités, 6sszhangban a tdrvényi és a belsd szabalyozassal.

= Haavétkes kotelezettségszegés a munkaltatonak kart okoz, a munkaltato az érintett vezetét kartéritésre kdtelezheti.



