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A Magyar Telekom Nyrt. Audit Bizottsaganak tigyrendje

1.1. A Magyar Telekom Nyrt. (a , Tarsasag”) Audit Bizottsaga (a ,Bizottsag”) a Magyar Telekom Tavkdzlési
Nyilvanosan M(ikddé Részvénytarsasag Kozgylilése altal a Felligyel6 Bizottsag fliggetlen tagjaibdl, a
gazdasagi tarsasagokroél sz616 2006. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.) 311. §-aban foglalt felhatalmazas
alapjan létrehozott allandé bizottsag.

1.2. A Bizottsag legalabb harom (3), legfeljebb 6t (5 tagbdl all, a tagokat egyszer(i tdbbségi szavazassal - a
Felligyel6 Bizottsag fliggetlennek mindsul6 tagjai kdziil - a FEB tagsaggal megegyez6 idétartamra
kdzvetlenll a Kbzgylilés valasztja. A Bizottsag EIndkét annak tagjai valasztjak. A Bizottsag tagjanak csak
olyan személy valaszthato, aki mind a Gt, mind az Egyesilt Allamok Tézsdefeltigyeleti Bizottsaga (,SEC”)
szabalyai alapjan megfelel a Tarsasagra vonatkozo eldirasok fliggetlenségi kdvetelményének. A Bizottsag
legalabb egy tagja meg kell hogy feleljen a SEC pénzligyi szakértére vonatkozo elbirasainak, akit a
Bizottsag megnevez.

1.3. A Bizottsag akkor hatarozatképes, ha az (ilésén legalabb harom (3) tagja jelen van. A Bizottsag
hatarozatait egyszer( tébbséggel hozza azzal, hogy szavazategyenléség esetén az az inditvany szamit
elfogadottnak, amelyhez az EInok csatlakozott. A Bizottsag Glése konferenciabeszélgetés Gtjan is
lebonyolithatd, amennyiben a kommunikacios eszkdz lehetdvé teszi, hogy valamennyi résztvevé
ugyanabban az idében hallja egymast. A Bizottsag faxos szavazas Utjan is hozhat hatarozatot. Ebben az
esetben a szavazas csak akkor érvényes és a hatarozat akkor tekintendé meghozottnak, ha a szavazélapot
legalabb harom (3) tag egybehangzd szavazattal, alirva visszaklildte az Elnok-vezérigazgatdi titkarsagra.
Faxos szavazas esetén a faxos szavazast a Bizottsag EIndke, megvalasztasdig a Bizottsag egyik tagja
kezdeményezi, a hatarozat meghozatalardl és a hatarozat hatalyba Iépésének napjardl pedig az EIndk-
vezérigazgatoi titkarsag irasban értesiti a tagokat és a Felligyeld Bizottsagot, tovabba azokat a
szakterlleteket, akiknek feladatkorét a hatarozat érinti.

1.4. A Tarsasag gazdasagi vezérigazgato-helyettese, illetve az altala megbizott személy allando
meghivottként, tanacskozasi joggal vesz részt a Bizottsag llésein. A Belsd Ellendrzés vezetdje allando
meghivottként vesz részt a Bizottsag Glésein. A tdbbségi tulajdonos Belsd Ellenérzési és Coporate Control
részlegének vezetdi szavazati jog nélkil, allando meghivottként vesznek részt a Bizottsag tlésein. A
Téarsasag fliggetlen kilsé konyvvizsgaldja szitkség szerint, a Bizottsag meghivasa alapjan vesz részt a
Bizottsag Ulésén. A Bizottsag barmely tag kezdeményezésére, szlikség szerint zart Glés tartasarol is
hatarozhat.

A Bizottsag Ulésein meghivottként egyéb szakértok is részt vehetnek. A meghivottak személyérdl a tagok
altal tett javaslatok alapjan az EInék dont.

1.5. A Bizottsag a Gt-ben és az Alapszabalyban biztositott jogkorén beliil a Budapesti Ertéktézsde és a New
York-i Részvénytézsde, valamint a SEC el6irasainak is megfelelve jar el.
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1.6.1. Bizottsag feladata a Gt. altal raruhazott hataskérben eljarva:

= Megvizsgalja a Szamviteli torvény szerinti beszamolok elfogadasara, illetve az addzott eredmény
felhasznalasara vonatkozdan tett javaslatokat, miel6tt azok el6terjesztésre kerlilnének a FEB elé;

= Véleményezi az lgazgatdsagnak a fliggetlen kiilsé kdnywvizsgald megvalasztasara, visszahivasara,
dijazasanak megallapitasara vonatkozo javaslatat;

= Miutan részt vesz a Kdnywvizsgaldoval megkdtendd szerzddés elékészitésében, figyelemmel kiséri az
audit dijak ésszerliségét és az audit mindségét (pl. az auditot végzd személyek korét, tapasztalatat,
varhatd munkadrak szamat és iddbeli teljeslilését);

= Figyelemmel kiséri a Kénywvizsgaldval szembeni szakmai kdvetelményeknek és dsszeférhetetlenségi
eléirasoknak érvényre juttatasat, ellatja a Konyvvizsgaldval vald egylittmiikddéssel kapcsolatos
teenddket;

= Ertékeli a pénzligyi beszamolasi rendszer miikodését és sziikség esetén javaslatot tesz intézkedések
megtételére, valamint

= A Felligyeld Bizottsag munkajat segiti el6 a pénziigyi beszamolasi rendszer megfeleld ellendrzése
érdekében;

1.6.2. A Bizottsag tovabbi feladatai:

= Kozvetlendl felelés azon fliggetlen kiils6é kdnywizsgald munkajanak felligyeletéért, akinek feladata a
konywvizsgalati jelentés elkészitése vagy kibocsatasa, egyéb konywvizsgalatok, fellilvizsgalatok vagy
hitelesitések elvégzése a Tarsasag szamara;

= Attekinti az auditalt IFRS és a US GAAP szerint készitett pénzligyi beszamoldkat, a fliggetlen kiilsé
kdnywizsgaldi véleményt a FEB részére torténd elbterjesztés el6tt, kiildndsen a Nemzetkdzi Pénziigyi
Jelentési Szabvanyok (,IFRS”) és a US Generally Accepted Accounting Principles (,US GAAP”)
szamviteli iranyelveinek vagy gyakorlatanak valtozasa, a kdnyvvizsgalatbél eredé korrekcidk,
nyereségesség elbfeltételei, stb. szempontjabdl;

= Attekinti a Vezet6i Levelet (Management Letter);

= Attekinti a t6zsdéknek és a pénziigyi hatdsagoknak benyujtando jelentéseket;

= Attekinti a belsé ellendrzési kdrmyezetet és a pénziigyi jelentésekben alkalmazott eljarasokat;

= Attekinti a belsé ellendrzési funkcié hatékonysagat;

= Attekinti a belsd ellenérzési munkatervet, miel6tt az el6terjesztésre kerililne a FEB elé;

= Attekinti a belsé ellendrzési tevékenységrél szolé beszamolét, mieldtt az eldterjesztésre keriilne a FEB
elé;

= Attekinti a kiemelt jelentdségui (A) pénziigyi targyu ellendrzési jelentéseket;

= Attekinti a kockazatkezelési rendszert és a kockazati jelentéseket;

= Meghatarozza azon eljarasokat, amelyek biztositjak a szamviteli, belsé szamvitel-ellendrzési vagy
konywvizsgalati igyekkel kapcsolatban a Tarsasaghoz beérkezd panaszok fogadasat, nyilvantartasat és
kezelését, illetve lehetévé teszik a megkérddjelezhetd szamviteli vagy konyvvizsgalati tigyekben a
Tarsasag alkalmazottai altal tett bizalmas, névtelen bejelentések kezelését;

= Attekinti feladatait éves rendszerességgel:

= Felligyeli a rendkivili, figgetlen vizsgalatokat;
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= A Tarsasag altal megtett javito jellegl intézkedések (pl. a rizikdmenedzselési rendszerben tett
modositasok, intézkedések a belso ellendrzési vagy kdzzétételi ellendrzési hianyossagok kijavitasa
érdekében, belsd vizsgalat lezarasaval kapcsolatos szervezeti és egyéb |épések, a pénzligyi jelentések
ellendrzésével és eljarasaval kapcsolatos PSZAF vagy SEC inditvanyra tett médositasok)
megfelel6ségének és iddszerliségének értékelése és magyarazata azt biztositandd, hogy az
intézkedések valdban orvosoljak a problémakat.

= FElvégzi mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly a Bizottsag hataskdrébe utal.

1.7. A Bizottsag szlikség szerint, de legalabb évi négy (4) alkalommal Ulésezik. Egyik ilését az év végi
(HAR, IFRS és US GAAP szerinti) konywvizsgalatot megel6zéen, a tobbit szlikség szerint, illetve réviddel az
év végi (HAR, IFRS és US GAAP szerinti) konywvizsgalat befejezését kdvetden tartja. A Bizottsag évi utolsod
Ulésén attekinti feladatait és megallapitja a kovetkezd évi tléstervét. A Bizottsag barmely tagjanak pontos
napirendi javaslatot tartalmazé inditvanyara a Bizottsag Ulését 6ssze kell hivni. A fliggetlen kilsé
kdnywvizsgald indokolt esetben jogosult az EIndktél az Ulés 6sszehivasat kérni. Minden szabalyosan
Utemezett tarsasagi felligyeld bizottsagi Glést - amennyiben az a Bizottsag feladatkorét érinté kérdést
targyal - megeldzd egy (1) héten bellil bizottsagi Ulést kell tartani. A Bizottsag tagjai jovahagyjak az (ilésen
elhangzottakrél szol6 irott jelentést, amelyet Bizottsagi Dokumentum (jegyzékdnyv olvasdbarat formaban)
formajaban ismertetni kell a szabalyosan Utemezett tarsasdgi felligyeld bizottsagi Glésen.

1.8. 1. A Bizottsag évente irasos 0sszefoglald jelentést készit a Felligyel§ Bizottsag részére sajat elmult évi
tevékenységérol, kovetkeztetéseirdl és ajanlasairdl, valamint a kdvetkezd évre vonatkozd munkatervérdl. Az
tgyrend 1.6. pontjanak megfeleléen ez a jelentés targyalja az Audit Bizottsag altal megtett intézkedéseket,
illetve azokat a dontéseket, amelyek nem igényeltek intézkedést a Bizottsag hataskdrében.

1.8.2. A Bizottsag évente értékeli teljesitményét, megerdsitve, hogy ezen lgyrendnek megfeleléen jar el.
Ebben az értékelésben a Bizottsdgnak tobbek kdzt figyelembe kell vennie (a) ezen ligyrend céljanak és
tartalmanak megfeleléségét, (b) a tajékoztatasra és jovahagyasra benyujtott anyagok megfelel6ségét, (c) a
napirendi pontok megfontolasara biztositott id6 elegendéségét, (d) az tlések gyakorisagat és hosszat és (e)
az irott anyagok és prezentaciok minéségét. Ha a Bizottsag szlikségesnek itéli, akkor ajanlja a Felligyeld
Bizottsagnak ezen eljarasrend megfelelé mddositasat.

1.8.3. Annak érdekében, hogy a Felligyeld Bizottsag tajékozott legyen a Bizottsag tevékenységével
kapcsolatban, a Bizottsag rendszeresen (ilésezik a Felligyel6 Bizottsaggal. Ezeken az iléseken az Ellendrz6
Bizottsag beszamol a Felligyeld Bizottsagnak az Ellendrzd Bizottsag lényeges megallapitasairdl és a
feladatkorébe tartozo egyéb kérdésekrél.

1.9. A Bizottsag Uléseit az EIndk hivja dssze, és vezeti. Az (ilés napirendjét annak megnyitasakor az ElIndk
javaslata alapjan a Bizottsag Ugyrendi hatarozattal hagyja jova.

1.10. A Bizottsag titkari teenddit az Elnok-vezérigazgatdi titkarsag latja el. A Titkarsag koteles a Bizottsag
Gléseirél készilt jegyzékonyvet eljuttatni a Bizottsag, valamint a Felligyel6 Bizottsag minden tagjanak,
tovabba a meghivottként résztvevéknek. A zart (ilés jegyzdkdnyvét az EInok dontése szerint lehet az
elézéekben emlitetteken kivill mas személyek szamara eljuttatni.
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1.11. A Bizottsag a tevékenysége soran feltart esetleges hianyossagokrol irasban tajékoztatja a Felligyeld
Bizottsagot és az lgazgatdsagot.

1.12. A Bizottsag, amennyiben ugy itéli meg, hogy feladatai ellatasahoz sziikséges, ugy - a FEB-en
keresztil - kiilsé tanacsado igénybevételére jogosult.

1.13. A Tarsasag kdteles biztositani a megfeleld pénziigyi fedezetet a kdvetkezdkre: (a) azon fliggetlen
kiilsé kdnyvvizsgald dijazasa, akinek feladata a kdnywvizsgalati jelentés elkészitése vagy kibocsatasa,
egyéb konyvvizsgalatok, fellilvizsgalatok vagy hitelesitések elvégzése a Tarsasag szamara, (b) a Bizottsag
altal igénybevett kiils6 tanacsadok dijazasa és (c) a Bizottsag rendes adminisztrativ koltségei. A (b) és (c)
szerinti dijazast és koltségeket a Bizottsag allapitja meg sajat belatasa szerint.

1.14. A Bizottsag mikddését szabalyozo lgyrendet a Tarsasag jogtanacsosa késziti elé a vonatkozd

torvényi rendelkezések, tézsdei és belsd szabalyzatok eléirdsainak figyelembevételével. A Bizottsag maga
allapitja meg tgyrendijét, és az a Felligyeld Bizottsag jévahagyasaval 1ép hatalyba.

Zéaradék

Jelen Ugyrendet a Feliigyelé Bizottsag 2006. december 5-én tartott (ilésén hagyta jova.



